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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam  Stichting School's Cool Friesland

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e o Foo oo oo e oo

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) N i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 8 0 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling : Het bevorderen dat alle kinderen, jongeren en jongvolwassenen een eerlijke kans
Statutaire doelstelling krijgen om hun potentieel ten volle te benutten door onder andere het (al dan niet in
van de instelling. : opdracht van derden) aanbieden van mentoring door de inzet van vrijwilligers,

Wat wil de instelling alsmede andere vormen van ondersteuning van jongeren; en voorts.

bereiken? : het verrichten van alle verdere handelingen, welke rechtstreeks of zijderlings verband

houden met het vorenstaande of daartoe bevorderlijke kunnen zijn, alles in de ruimste
: zin des woords.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : Bij School's Cool Friesland bevorderen wij kansengelijkheid door leerlingen (11-16
verricht de instelling? i

Wanneer worden : H
welke werkzaamheden - WerKZaamneden OMMAEN. . ... :
uitgevoerd? En hoe 1 Werving en matching' Selectie van mentoren en koppeling aan Ieerlingen

dragen die bijaan het
realiseren van de

doelstelling? B 3T raining:.Ondersteuning.en.intervisie. voor- mentoren. ... .
i Daarnaast richten wij ons op het werven, begeleiden en ontwikkelen van jongeren. Wij :
;Ib’t@éﬁiéé’r’éﬁ‘f'r’éiﬁiﬁgéh""Wé'r’kéﬁbbé"é"r’i'éjéfi'\iiiéitéﬁ"z”ééié"é'é'ﬁdﬁgéfﬁiﬁg"éh‘iiiiiiiiijijijijijijijfjjjjinIjI;
' enspelmat icht op talen ntW|kkeI|ng groepsdynamiek en itei 5

Hoe krijgt de instelling :

inkomsten? ~Fonds,.Kinderpostzegels, Jeugdeducatiefonds, MDT, Codperatiekring.Fryslan,..........,
i Erasmus+ en samenwerkingen met scholen en bedrijven, donaties, en inkomsten uit
-eigen projecten. zoals workshops.en trainingsprogramma’s.. Deze. diversiteit zorgt voor. .,

i duurzame financiering van haar activiteiten.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier De inkomsten worden besteed aan het koppelen en begeleiden van leerlingen aan

en aan welke doelen ~vrijwillige mentoren, trainingen. en intervisie voor.mentoren, en het organiseren van....
worden de verkregen ! activiteiten zoals workshops en talentontwikkeling voor jongeren. Dit draagt bij aan '
inkomsten besteed? ;fkéﬁééh@éﬁ[ijkﬁéi&;fiéléfhibﬁﬁi\iii%i{él'iEig’fiéh’fftﬁééfééfhéﬁﬁéiijfkéfibékﬁéiﬁéﬁféﬂfififlfififffﬁffﬁfﬁfiflflfififlfifif.’fﬁfiﬁfﬁ;

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Urlvan hetbeleidsplan - ptyy.//schoolscoolfriesland.nl/publicaties/ . Open

Beloningsbeleid Het bestuur krijgt geen beloning voor haar werkzaamheden.
Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag School's Cool Friesland heeft in het afgelopen jaar mentortrajecten uitgevoerd voor
Noem de activiteiten -leerlingen.(11-16 jaar),.trainingen.en.workshops georganiseerd.voor.jongeren.gericht......,
die zijn uitgevoerd. i op talentontwikkeling en maatschappelijke betrokkenheid, en samenwerkingen '

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- :piy-//schoolscoolfriesland.nl/publicaties/ . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 - 1 ,,2 - 2 ,,0 ,,2 ,55 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa € Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve :
Herwaarderings-

reserve

Financiéle vaste activa

Overige reserves

Voorraden &
VOrderingen & g
SR 14856

overlopende activa il

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ +

Totaal Totaal € 87489 € 75688
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 84920 € 162836

Saldo van baten en lasten € 22435 € 33061 :
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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	1.11_A4: 2
	1.12_A4: 80
	1.53_ML: Bij School's Cool Friesland bevorderen wij kansengelijkheid door leerlingen (11-16 jaar) te koppelen aan vrijwillige thuismentoren. Deze mentoren bieden persoonlijke begeleiding vanaf groep 8 tot het tweede jaar van het voortgezet onderwijs. De werkzaamheden omvatten:
	1	Werving en matching: Selectie van mentoren en koppeling aan leerlingen.
	2	Begeleiding: Wekelijkse thuisbezoeken gericht op school- en sociale vaardigheden.
	3	Training: Ondersteuning en intervisie voor mentoren.
Daarnaast richten wij ons op het werven, begeleiden en ontwikkelen van jongeren. Wij organiseren trainingen, workshops en activiteiten zoals serious gaming en talentenspelmatten, gericht op talentontwikkeling, groepsdynamiek en diversiteit.
Wij bouwen aan een sterk netwerk met maatschappelijke organisaties om samen jongeren te werven, kennis te delen en gezamenlijke activiteiten te organiseren. Onze jaarrond werkzaamheden – waaronder werving via evenementen, trainingen in startweken en seizoensgebonden workshops – versterken het zelfvertrouwen en 
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	1.54_ML: School's Cool Friesland genereert inkomsten via subsidies van onder meer het Oranje Fonds, Kinderpostzegels, Jeugdeducatiefonds, MDT, Coöperatiekring Fryslan, Erasmus+ en samenwerkingen met scholen en bedrijven, donaties, en inkomsten uit eigen projecten zoals workshops en trainingsprogramma’s. Deze diversiteit zorgt voor duurzame financiering van haar activiteiten.
	1.55_ML: De inkomsten worden besteed aan het koppelen en begeleiden van leerlingen aan vrijwillige mentoren, trainingen en intervisie voor mentoren, en het organiseren van activiteiten zoals workshops en talentontwikkeling voor jongeren. Dit draagt bij aan kansengelijkheid, talentontwikkeling en maatschappelijke participatie.

Vermogen: Eventueel vermogen wordt aangehouden op een spaarrekening voor toekomstige activiteiten en continuïteit van de organisatie.
	1.56._MLT: http://schoolscoolfriesland.nl/publicaties/
	1.57_ML: School’s Cool Friesland heeft in het afgelopen jaar mentortrajecten uitgevoerd voor leerlingen (11-16 jaar), trainingen en workshops georganiseerd voor jongeren gericht op talentontwikkeling en maatschappelijke betrokkenheid, en samenwerkingen opgezet met partners om activiteiten zoals serious gaming en educatieve projecten te realiseren. 
	1.57._MLT: http://schoolscoolfriesland.nl/publicaties/
	3.JV._MLT: http://schoolscoolfriesland.nl/publicaties/


